
Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции  

в МБОУ СОШ № 1 г. Советский в 2022  году 

     Во исполнение ст. 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», ст.28  Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 272-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», в целях обеспечения принципов 

противодействия коррупции, правовых и организационных основ противодействия 

коррупции и борьбы с ней, минимизации и ликвидации последствий коррупционных 

правонарушений в МБОУ СОШ № 1 г. Советский, в 2021-20222 учебном году разработан и 

реализуется План мероприятий по противодействию коррупции в Муниципальном 

бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 1 

г. Советский» на 2021 год (утвержден приказом от 29.01.2021 г. № 58), на 2022 год 

(утвержден приказом от 3-0.12.2022 г. № 747) (далее – План). 

     В школе назначен ответственный за осуществление мероприятий по противодействию 

коррупции, ответственный за прием сведений о возникающих (имеющихся) конфликтах 

интересов - Сташевская О.В., заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 

           В соответствии с Планом в 2021-2022 учебном году: 

1. Ежеквартально директором школы осуществляется мониторинг изменений 

действующего законодательства в области противодействия коррупции; подготовлены 

проекты локальных нормативных актов в соответствие с требованиями законодательства о 

противодействии коррупции. 

2. Организовано правовое просвещение работников учреждений, рассмотрение 

вопросов исполнения законодательства в области противодействия коррупции, об 

эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции: 

- вопрос «О недопущении незаконных сборов денежных средств родителей (законных 

представителей) обучающихся в МБОУ СОШ № 1 г. Советский» рассмотрен на совещании 

при директоре 06.09.2021 года (протокол № 1; 

- вопрос «О мерах по предупреждению коррупционных проявлений в образовательной 

организации» рассмотрен на совещании при директоре от 11.10.2021 г. (протокол № 2); 

- вопрос «Как противостоять коррупции» освещен на Совещании при директоре 14.02.2022 

г. (протокол № 6); 

- вопрос «Проявление коррупции в сфере образования. Об эффективности принимаемых 

мер по противодействию коррупции в школе в 2021-2022 учебном году» освещен на 

Совещании при директоре 10.05.2022 г. (протокол № 9). 

3. Актуализируется информация, размещенная на стендах, посвященных 

антикоррупционной тематике. 

4. Предоставляется общественности публичный доклад руководителем 

образовательной организации, размещается отчет о самообследовании по состоянию на 01 

апреля 2022 года. Публичный отчет утвержден приказом от 30.06.2022 г. № 326, размещен 

на сайте образовательной организации. Проведение Общешкольной родительской 

конференции по заслушиванию публичного доклада директора запланировано на 

30.10.2022 г. 

5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей директора школы Писаренко Е.В. предоставлены в 

Управление образования в соответствии с графиком. 

6. Обеспечивается реализация подчиненными уведомление работодателя обо всех 

случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 

коррупционных правонарушений. Фактов склонения работников школы  в 2022 году к 

совершению коррупционных правонарушений не зарегистрировано. 

7. Рассматриваются уведомления о фактах обращений в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений. Уведомлений о фактах обращений в целях 



склонения к совершению коррупционных правонарушений в 2022 году не 

зарегистрировано. 

8. Проводятся служебные проверки по фактам обращений физических и юридических 

лиц в отношении отказа от предоставления муниципальных услуг в сфере образования или 

некачественного их предоставления. Служебные проверки в 2022 году в связи с 

отсутствием уведомлений о фактах обращений не проводились. 

9. Проводится мониторинг исполнения установленного порядка сообщения 

работниками учреждения о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками или другими официальными мероприятиями, участие в 

которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей. Сообщений 

от работников школы о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками или другими официальными мероприятиями, участие в 

которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, в 2022 году 

не зарегистрировано. 

10. Обеспечивается осуществление закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждения 

в соответствии с Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе 

в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц».  

    В 3 квартале 2021 года  в соответствии с Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» были проведены закупки: 

- закупки малого объема (п.4 ч.1 ст. 93 44-ФЗ) – количество процедур 44 на сумму 893 

тысячи рублей; 

- закупки у единственного поставщика (ч.1 ст. 93 44-ФЗ кроме п.4, п.25) – 48 процедур на 

сумму 5576 тысяч рублей. 

    В 4 квартале 2021 года в соответствии с Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» были проведены закупки: 

- закупки у единственного поставщика (ч.1 ст. 93 44-ФЗ кроме п.4, п.25) – 23 процедур на 

сумму 2870 тысяч рублей. 

    В 1 квартале 2022 года в соответствии с Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» были проведены закупки: 

- закупки малого объема (п.4 ч.1 ст. 93 44-ФЗ) – количество процедур 21 на сумму 587,6 

тысяч рублей; 

- закупки у единственного поставщика (ч.1 ст. 93 44-ФЗ кроме п.4, п.25) – 38 процедур на 

сумму 8713,7 тысяч рублей. 

       Ежегодно работники ознакамливаются под роспись с нормативными документами, 

регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в 

учреждении. 

     В состав комиссий включаются члены общественных организаций, общественности. 

В состав комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений МБОУ СОШ № 1 г. Советский на 2021-2022 учебный год, комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению сотрудников и урегулированию 

конфликта интересов в школе в 2021-2022 учебном году, включены Иконен Е.В., 

председатель Управляющего совета Школы,   Борисова Н.В., председатель  профсоюзного 

комитета Школы. 

    В сентябре 2021 года была разработана и распространена памятка «Что такое 

коррупция?», распространена через социальные группы родителей в интернет сети.  

15.04.2022 года через смс сообщения электронного журнала всем родителям направлена 

памятка по противодействию коррупции. Также в рамках месячника гражданской и 



правовой сознательности «Мой выбор» 10 декабря 2021 года проведен марафон «Мы 

против коррупции». 

      Два раза в год проводится анализ на предмет наличия родственных связей между 

сотрудниками учреждения и принятия мер по предотвращению конфликта интересов. 

       На заседании Комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений МБОУ СОШ № 1 г. Советский от 08.09.2021 г. (протокол № 

1), от 13.12.2021 г. (протокол № 2) рассмотрен вопрос «О выявлении факторов конфликта 

интересов, личной заинтересованности работников школы в 2021-2022 учебном году», в 

ходе которого представлен анализ на предмет наличия родственных связей между 

сотрудниками школы. Фактов конфликта интересов, личной заинтересованности 

работников в 2021-2022 учебном году не установлены.  

       В целях информирования общественности о проведении государственной итоговой 

аттестации выпускников, о результатах государственной итоговой аттестации выпускников 

проведены следующие мероприятия: 

- онлайн-конференции для родителей выпускников 9,11 классов (январь 2022 г.). Родителям 

разъяснен порядок проведения ГИА, об административной ответственности за его 

нарушение; 

- информирование осуществляется через проведение родительских собраний: 

       11-х – 20.10.2021, 27.10.2021, 15.12.2021, 16.03.2021, 21.03.2022; 

       9-х: 07.10.2021 г., 12.10.2021 г., 15.10.2021 г., 17.10.2021 г., 18.01.2022 г., 21.01.2022 г.  

А также размещение информации на официальном сайте школы в разделе «ГИА». 

    Платные дополнительные образовательные услуги предоставляются в соответствии с 

установленными Администрацией Советского района тарифами (постановление администрации 

Советского района от 15.01.2018 г. № 28/НПА «Об утверждении перечня и цен на платные 

услуги, оказываемые Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением 

«Средняя общеобразовательная школа № 1 г. Советский». 

      В соответствии с приказами директора школы от 31.08.2021 г. № 463 «Об организации 

оказания платных образовательных услуг в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 1 г. 

Советский» 2021-2022 учебном году», от 03.03.2022 г. № 252 «Об организации оказания 

платных образовательных услуг по реализации дополнительной общеобразовательной 

программы социальной направленности «Предшкольная подготовка» в 2021-2022 учебном 

году», на основании решения Педагогического совета от 24.01.2022 г. (протокол № 8), в 

целях удовлетворения запросов участников образовательных отношений и населения 

района на  образовательные услуги, с целью обеспечения успешной  адаптации  к  школе, 

формирования готовности будущих первоклассников к систематическому обучению,  в 

школе в период с 05.03.2022 года по 23.04.2022 года было организовано оказание платных 

образовательных услуг по дополнительной общеобразовательной программе социальной 

направленности «Предшкольная подготовка»: 

- утвержден учебный план занятий групп по адаптации детей к условиям школьной жизни 

«Предшкольная подготовка» на 2021-2022 учебный год; 

- расписание занятий групп по адаптации детей к условиям школьной жизни 

«Предшкольная подготовка» на 2021-2022 учебный год; 

- списочный состав групп, обучающихся по дополнительной общеобразовательной 

программу социальной направленности «Предшкольная подготовка» на 2021-2022 учебный 

год; 

- смета доходов и расходов на оказание платных образовательных услуг по дополнительной 

общеобразовательной программе социальной направленности «Предшкольная 

подготовка». 

      Количество заключенных договоров на предоставление платных образовательных услуг 

в 2021-2022 учебном году составила – 38 (2020-2021 учебный год – 22). 



      В соответствии со сметой доходов и расходов на оказание платных образовательных 

услуг по дополнительной общеобразовательной программе социальной направленности 

«Предшкольная подготовка» поступили доходы в размере 62 076,80 рублей. 

      Отчет об использовании денежных средств учреждения в 2021-2022 учебном году от 

оказания платных образовательных услуг (реализация дополнительной 

общеобразовательной программы социальной направленности «Предшкольная 

подготовка»): 

Расходы - всего в том числе: 62 076,80 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 38 142,48 

НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА 11 519,03 

КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ 2 484,29 

ПРОЧИЕ РАБОТЫ, УСЛУГИ 3000, 00 

УВЕЛИЧЕНИЕ СТОИМОСТИ МАТЕРИАЛЬНЫХ ЗАПАСОВ 6 931,00 

      По итогам реализации программы «Предшкольная подготовка» учителем – логопедом, 

педагогом – психологом проведена диагностика интеллектуальной и социальной 

готовности детей к обучению в школе. Каждому родителю индивидуально подготовлены и 

вручены рекомендации по поддержке интереса к учению, выработке положительной 

мотивации, формированию волевой готовности к обучению в школе. 

      В рамках реализации плана мероприятий по развитию платных образовательных услуг   

в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя 

общеобразовательная школа № 1 г. Советский» в 2022 году, утвержденного приказом от 

20.01.2022 г. № 32, приняты следующие меры: 

1. В период с 25 апреля 2022 года по 12 мая 2022 года в форме on-line-опроса в ходе 

изучения удовлетворенности родителей (законных представителей) и обучающихся 

качеством организации образовательной деятельности, результатов и условий обеспечения 

образовательной деятельности, изучен вопрос доступности платных услуг. 

29% родителей отмечают доступность платных услуг на «5», 43% на «4», 18% на «3», 

10% на «2». 

2. Спланировано внедрение с 01.09.2022 года следующих платных образовательных 

услуг  

- «Предшкольная подготовка» (Очная/групповая); 

- «Мыслитель» (Очная/групповая) (НОВАЯ); 

- «Занимательный английский» (Очная/групповая) (НОВАЯ); 

- Театральная студия «Веснушки» (Очная/групповая) (НОВАЯ). 

3. Экономистом Пестряковой Г.В. в марте 2022 года составлены сметы расходов, исходя 

из расчета в целом на группу обучающихся по каждому виду платных образовательных 

услуг с последующим определением стоимости образовательной услуги на одного 

обучающегося. 13.04.2022 г. подготовлены заявки на утверждение цены на платные 

образовательные услуги в администрацию Советского района. 

Постановление администрации Советского района от 18.05.2022 г. № 1404/НПА «О 

внесении изменений в постановление администрации Советского района от 15.01.2018 г. № 

28/НПА» утверждены цены на платные услуги, оказываемые МБОУ СОШ № 1 г. 

Советский. 

4. Директором школы 5 мая 2022 года подготовлено ходатайство о внесении изменений 

в Устав МБОУ СОШ № 1 г. Советский с целью приведения в соответствии перечня платных 

образовательных услуг фактическим видам оказанных услуг. 



5. К началу 2022-2023 учебного года запланирована разработка учебного плана по 

организации платных образовательных услуг и составление штатного расписания по 

платным образовательным услугам. 

      Таким образом, можно сделать следующие выводы: 

1. При организации платных образовательных услуг в школе:  

- учитывались интересы обучающихся и их родителей;  

- соблюдались нормы и правила, установленные действующими законодательными и 

нормативными правовыми актами по осуществлению платных образовательных услуг.  

2. Для осуществления платных образовательных услуг в школе были созданы 

благоприятные организационные, информационно-методические условия, соблюдался 

режим труда и отдыха обучающихся и педагогических работников, Санитарно-

эпидемиологические нормы и правила.  

3. Образовательный процесс был обеспечен всем необходимым учебным оборудованием, 

техническими средствами обучения.  

4. Для оказания платных образовательных услуг сформирован квалифицированный состав 

педагогов, выполняющих на высоком профессиональном уровне дополнительные трудовые 

функции.  

5. Сравнительный анализ относительно 2020-2021 учебного года показывает рост числа 

обучающихся в системе платных образовательных услуг на 14 человек (72%)  (2020-2021 

учебный год – 22; 2021-2022 учебный год – 38). 

6. С целью достижения планируемых результатов по интеллектуальному развитию 

обучающихся необходимо расширить сеть детских и подростковых объединений 

общеинтеллектуальной направленности в системе платных образовательных услуг.  

7. Администрации школы, руководителям предметных методических объединений, 

классным руководителям необходимо продолжить разъяснительную работу среди 

педагогов, родителей, обучающихся о важности и значимости реализации платных 

образовательных услуг. 

 

 

Подготовил:                                               Сташевская О.В. 

 


